y Desarrollo Colectivo

EDUCADOR/A SOCIAL EN VIOLENCIA GENERO — CENTRO n° 2 - PACHAMAMA

DESCRIPCION

Buscamos una persona con titulacion en educacion social para completar una reduccién
de jornada, concretamente serian 7 horas y 30 minutos de promedio semanal, para
trabajar en el Centro de Dia n° 2 “PACHAMAMA”, para la atencién a mujeres victimas de
violencia de género y/o en riesgo de exclusién social. Las principales funciones son:

o

Valoracion individual de las necesidades de apoyo y atencién profesional en el
ambito socioeducativo de las mujeres atendidas;

Acompanamiento de las mujeres en sus procesos de autonomia y crecimiento
personal;

Coordinacion con las profesionales de las distintas Areas de atencién del centro
en el disefio y puesta en marcha de actividades grupales destinadas a favorecer la
adquisicion de habilidades, autoconocimiento y recuperacién de las mujeres;
Asistencia a las reuniones de equipo del centro con el fin de facilitar la informacion
sobre el trabajo llevado a cabo con las mujeres en este ambito, recabando, en su
caso, los datos de otras areas y coordinando procedimientos en esta materia;
Acompanamiento a las mujeres, en su caso, a los demas recursos de la Red de
Atencion Integral para la Violencia de Género de la Comunidad de Madrid o de
cualquier ofra instituciéon u organizacién y coordinacion con los y las profesionales
de esta area educativa;

Organizacién y ejecucion de las actividades educativas del centro;

Elaboracién de la ficha del Area educativa en la que se recogen todos los datos
referidos a esta area asi como de cuantos informes sean requeridos para la
evaluacion, derivacion y seguimiento de las mujeres atendidas.;

Colaborar en la elaboracién de memorias, informes, indicadores y estadisticas.
Participar en actividades formativas con otros/as profesionales (estudiantes en
practicas, talleres formativos, etc.), participacion como ponentes en Jornadas,
Congresos, etc.

Participacién en comisiones, grupos de trabajo, reuniones, etc., para los que se le
requiera.

Colaboracién en proyectos de planificacién de Candelita en general.

Apoyar el Area de Recepcion y Acogida del centro.



Candelita
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REQUISITOS

1.

O

O

Estudios requeridos: Diplomatura o Grado en Educacién Social o equivalente,
admitiéndose de forma excepcional la correspondiente habilitacion otorgada por el
colegio profesional competente.

Requisitos imprescindibles:

Experiencia minima de al menos 2 afios en la atencion especializada a victimas
de violencia de género, o bien:

de 1 afo en la atencion especializada a victimas de violencia de género y 1 afo
en la atencién especializada a mujeres en riesgo de exclusion social.

3. Requisitos a valorar positivamente:

O

O O O O O O O

Conocimiento de la Red de Atencién Integral para la Violencia de la Comunidad
de Madrid.

Formacién en materia de Violencia de Género de al menos 100 horas

Formacién en igualdad.

Manejo de herramientas colaborativas online.

Conocimiento y manejo de Redes Sociales.

Formacion en elaboracién y gestién de proyectos sociales

Compromiso con la formacion continua.

Conocimiento de Access y Excel.

Competencias

Comunicacion
L . Escucha activa Planificacién y Credibilidad
Motivacién Compromiso , o .
Empatia organizacion técnica
Asertividad
Trabajo en Iniciativa Flexibilidad Gestion Creatividad
equipo emocional
CONDICIONES

Jornada laboral: 20% de jornada, promedio de 7 horas y 30 minutos semanales.
Convenio: Accion e intervencion social
SALARIO: segun grupo 1 del convenio,

PRESENTACION DE CANDIDATURAS
Presentar un CV actualizado a recursoshumanos@candelita.org o a través del formulario

de nuestra web www.candelita.org
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